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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE
DIREZIONE GENERALE ORGANIZZAZIONE
Servizio Il

CIRCOLARE

Al Dipartimento per la tutela del patrimonio culturale

Al Dipartimento per le attivita culturali

Al Dipartimento per la valorizzazione del patrimonio culturale
A tutti gli Istituti centrali e periferici

/77///( Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro — Comparto Funzioni Centrali periodo 2022-2024 —

Rettifica Circolare n. 13 del 31 gennaio 2025

In riferimento a quanto in oggetto, si ricorda che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro —
Comparto Funzioni Centrali periodo 2022-2024 (di seguito CCNL 2022-2024) stabilisce, tra le altre, che
il sistema delle relazioni sindacali rappresenta lo strumento per creare relazioni stabili tra
I’Amministrazione e i soggetti sindacali mediante determinati e univoci modelli relazionali, cristallizzati
secondo il dettato degli articoli 4, 5, 6 e 7, differenziati in base alle tematiche da trattare.

Al fine di evitare fraintendimenti e modalita differenziate di partecipazione sul territorio
nazionale, facendo salvi gli incontri avvenuti alla presenza delle OO.SS. in qualita di uditori, potranno
partecipare ai modelli relazionali previsti dal contratto solo 1 soggetti ad essi ammessi in base al CCNL
2022-2024 e agli orientamenti applicativi del’ARAN.

IL CAPO DIPARTIMENTO
(dott. Paolo D’Angeli)

Firmato digitalmente da
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO Paolo D'Angeli

(dott. Oreste Cirillo) Q = MINISTERO DELLA CULTURA

Firmato digitalmente da

ORESTE CIRILLO
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